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AU CONSEIL GÉNÉRAL  

D’OULENS-SOUS-ECHALLENS 

  
 

 

 

Monsieur le Président, 

Mesdames, Messieurs les Conseillers généraux, 

 

 

En vertu des dispositions de la Loi sur les communes et du Règlement du Conseil général, la 
Municipalité a l’honneur de vous soumettre ci-après son rapport de gestion pour l’année 2021.  

Nous vous en souhaitons une très bonne lecture. 

 

  

                                    La Municipalité 
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CONSEIL GÉNERAL 
 
Période du 1er janvier au 30 juin 2021 
 
Bureau 
 
Au 1er janvier 2021, le Bureau du Conseil est constitué comme suit : 
 
Président M. Laurent CLAVEL 

Vice-présidente Mme Marie CUENOD VAGOS 
Scrutateurs M. Pierre-Louis MEYLAN 
 Mme Nicole BOSSEL 
 M. Daniel BIEFER 
 Mme Corinne GONIN 
Secrétaire Mme Elodie SIMOND 

 

Séances du Conseil général 
 
Le Conseil général a siégé à 2 reprises en séances ordinaires. Il s’est prononcé sur 5 préavis et 
a enregistré une motion. 
 
Résumé des décisions 
 
Séance du 22 mars 2021 
 
Préavis no 43/2016-2021 relatif à l’adoption des statuts de l’Association intercommunale STEP 
Echallens Talent ASET 

Le Conseil général décide : 
 

 d’adopter les statuts de l’Association intercommunale STEP Echallens Talent ASET ; 
 d’autoriser la Municipalité à entreprendre toutes les démarches de modification et de 

transfert d’installations ou de terrain appartenant à la commune conformément aux 
statuts. 

 
Préavis no 44/2016-2021 relatif à la modification de l’article 12 du règlement sur la gestion des 
déchets (Adopté par le Conseil général du 29.10.2012)  

Le Conseil général décide : 
 

 d’approuver la modification de l’article 12 du règlement sur la gestion des déchets. 
 
Préavis no 45/2016-2021 relatif au remplacement des deux passerelles en bois utilisées pour 
accéder aux bennes de la déchetterie « En Fossard » 

Le Conseil général décide : 
 

 d’accepter le remplacement des deux passerelles en bois utilisées pour accéder aux 
bennes de la déchetterie « En Fossard » ; 

 d’accorder à la Municipalité un crédit de CHF 26'800.- pour sa réalisation ; 
 de financer les travaux par la trésorerie courante et de les comptabiliser dans le compte 

d’actif n° 9141.10 ; 
 que la durée d’amortissement sera de 10 ans au maximum, que l’amortissement sera 

comptabilisé dans le compte n° 45.331.1 et que la charge annuelle entraînera un 
supplément minimum de l’ordre de CHF 2'700.-. 
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Motion pour mettre fin à l'aide financière de la commune pour l'éclairage privé 
 
Le Conseil général décide de renvoyer cette motion à une commission pour étude et rapport sur 
sa prise en considération. 
 
Séance du 14 juin 2021 
 
Préavis no 46/2016-2021 relatif aux comptes communaux – Exercice 2020 

Le Conseil général décide : 
 

 de décharger la Municipalité de son mandat pour l’exercice 2020 ; 
 d’adopter les comptes de l’exercice 2020 tels que présentés. 

 
Préavis no 47/2016-2021 relatif à un crédit pour l’évacuation des eaux claires du Chemin de la 
Riaz 
 
Le Conseil général décide : 
 

 d’autoriser la Municipalité à demander une subvention à l’ECA pour ce projet ; 
 d’autoriser la Municipalité à entreprendre les travaux tels que présentés ; 
 d’accepter le coût estimé à CHF 78’000.- TTC hors participation ECA ; 
 d’autoriser la Municipalité de prélever CHF 78’000.- sur la trésorerie courante ; 
 d’autoriser la Municipalité à amortir la dépense de CHF 78’000.- par prélèvement sur le 

fonds « Réserve pour investissements futurs », compte 9282.99. 
 
Ce préavis a été amendé comme suit : 
 
Point n°6 du préavis : Que toutes les charges annuelles sur les installations financées par le crédit 
du jour ne soient pas prises en compte pour le calcul de la taxe d'évacuation des eaux claires. 
 
Période du 1er juillet au 31 décembre 2021 
 
Bureau  
 
Lors de la cérémonie d’installation des Autorités le 30 mars 2021, s’est également déroulée 
l’installation du Bureau du Conseil général. Celui-ci se présente comme suit : 
 
Président M. Laurent CLAVEL 

Vice-président M. Stéphane BINGGELI 
Scrutateurs M. Pierre-Louis MEYLAN 
 Mme Nicole BOSSEL 
 M. Daniel BIEFER 
 Mme Corinne GONIN 
Secrétaire Mme Cindy CLAVEL 

 
Séances du Conseil général 
 
Le Conseil général a siégé à 2 reprises en séances ordinaires. Il s’est prononcé sur 7 préavis. 
Il n’a enregistré ni postulat, ni motion, ni interpellation. 
 
Résumé des décisions 
 
Séance du 4 octobre 2021 
 
Préavis no 1/2021-2026 - Autorisation générale de statuer sur l’acquisition et l’aliénation 
d’immeubles, de droits réels immobiliers et d’actions ou parts de sociétés immobilières, la 
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constitution de sociétés commerciales, d’associations et de fondations ainsi que l’acquisition de 
participations dans les sociétés commerciales et l’adhésion à de telles entités 
 
Le Conseil général décide : 
 

 d’accorder à la Municipalité une autorisation générale, valable durant la période du 1er 
juillet 2021 au 31 décembre 2026, de statuer sur l’acquisition et l’aliénation d’immeubles, 
de droits réels immobiliers et d’actions ou parts de sociétés immobilières jusqu’à 
concurrence de CHF 50'000.- (cinquante mille francs) par cas, charges éventuelles 
comprises ; 

 d’accorder à la Municipalité une autorisation générale, valable durant la période du 1er 
juillet 2021 au 31 décembre 2026, de procéder à la constitution de sociétés commerciales, 
d'associations et de fondations, ainsi que l'acquisition de participations dans les sociétés 
commerciales et l’adhésion à de telles entités jusqu’à concurrence de CHF 50'000.- 
(cinquante mille francs) par cas. 

 
Préavis no 2/2021-2026 - Autorisation générale de plaider pour la durée de la législature  2021- 
2026 
 
Le Conseil général décide : 
 

 d’accorder à la Municipalité l’autorisation générale, valable durant la période du 1er juillet 
2021 au 31 décembre 2026, de plaider pour la durée de la législature 2021-2026. 

  
Préavis no 3/2021-2026 - Autorisation générale en matière de legs, donations et successions 
pour la durée de la législature 2021-2026 
 
 Le Conseil général décide : 
 

 d’accorder à la Municipalité l’autorisation générale, valable durant la période du 1er juillet 
2021 au 31 décembre 2026, concernant l’acceptation de legs, de donations et de 
successions au bénéfice d’inventaire.  

 
Préavis no 4/2021-2026 - Autorisation générale d’engager des dépenses de fonctionnement 
imprévisibles et exceptionnelles selon l’art. 11 du règlement sur la comptabilité des 
communes (RCCom) pour la durée de la législature 2021-2026 
 
Le Conseil général décide : 

 
 d’octroyer à la Municipalité l’autorisation générale, valable durant la période du 1er juillet 

2021 au 31 décembre 2026, d’engager des dépenses de fonctionnement imprévisibles et 
exceptionnelles en sus des montants portés au budget mais au maximum de                     
CHF 50’000.- par cas. 

 
Préavis no 5/2021-2026 - Arrêté d’imposition pour 2022 
 
Le Conseil général décide 
 

 d’approuver l’arrêté d’imposition pour 2022 tel que présenté. 
 

Séance du 6 décembre 2021 
 
Préavis no 6/2021-2026 - Budget 2022 
 
Le Conseil général décide : 
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 d’adopter le budget ordinaire de la Commune d’Oulens-sous-Echallens pour l’année 2022 
présentant un excédent de charges de CHF 377’400.-. 

 
Préavis no 7/2021-2026 - Détermination d’un plafond d’endettement et d’un plafond de 
cautionnement pour la législature 2021-2026 
 
Le Conseil général décide : 
 

 d’adopter le renouvellement du plafond d’endettement brut à hauteur de CHF 4'500'000.- 
pour la législature 2021-2026 ;  

 d’autoriser la Municipalité à emprunter jusqu’à ce que l’endettement brut atteigne le 
montant fixé au point 1 ; 

 d’adopter le renouvellement du plafond pour les cautionnements et autres formes de 
garanties à hauteur de CHF 4'500'000.- pour la législature 2021-2026. 

 
MUNICIPALITÉ 

 
Activités de la Municipalité 
 
Les fonctions d’un membre de l’Exécutif se subdivisent comme suit : 
 

- les rencontres du collège municipal ; 
- la gestion de dicastères ; 
- les représentations au sein des organisations intercommunales et régionales. 

 
Les activités collégiales correspondent : 
 

- aux séances hebdomadaires de la Municipalité ;  
- aux séances qui permettent à l’Éxécutif de rencontrer des mandataires, des groupes 

particuliers ; 
- aux séances extraordinaires consacrées au traitement d’objets spécifiques, tels que 

l’élaboration du budget, des comptes, la révision d’un règlement, aménagement du 
territoire, etc. 

 
Le Municipal consacre une part de son temps à la conduite des affaires de ses dicastères 
notamment : 
 

- par l’étude, la recherche d’informations et la réalisation des dossiers présentés aux 
séances de Municipalité ou au Conseil général ; 

- par sa participation à de nombreuses séances (commissions du Conseil général, comité 
ou administration d’instances régionales ou intercommunales, services cantonaux, 
citoyens, urbanistes, ingénieurs, etc.) ; 

- par le contrôle et la gestion des applications des décisions municipales ou cantonales. 
 
LEGISLATURE 2016 - 2021 
Représentations aux diverses associations 
 
M. Daniel BADOUX, Municipal, Vice-Syndic 
Conseil général - Police - Forêts - Routes - Chemins - Éclairage public - Représentations 
 

- Vice-président du comité de direction du SDIS (Service de défense, incendie et secours) ; 
- Vice-président du comité de direction du Triage des Grands Bois ; 
- Membre du comité de direction du SIEGEO (Service Intercommunal d’Épuration des eaux 

usées de Goumoëns et Oulens) ; 
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- Représentant de la commune au sein de la Forestière ; 
- Représentant de la commune au sein de Lignum Vaud ; 
- Représentant de la commune au sein des améliorations foncières ; 
- Représentant de la commune au groupe Syndics Venoge/Gros-de-Vaud ; 
- Représentant de la commune à l’ARGdV ; 
- Représentant de la commune auprès de la Commission de gestion. 

 
M. Vincent BAPST, Municipal 
Bâtiments communaux - Police des constructions - Protection civile - Défense incendie - 
Informatique - Domaines 

- Représentant de la commune au sein de la Protection civile ;  
- Représentant de la commune au sein du SDIS ;  
- Représentant de la commune au sein de la CVI (Chambre Vaudoise Immobilière) ; 
- Représentant de la commune au sein du Bureau d'Intégration ;   
- Représentant de la commune au STI (Service Technique Intercommunal). 

 
M. Alexandre HIRSCHI, Municipal 
Eaux - Épuration - Déchetterie - Formation - Jeunesse 
 

- Président du comité de direction du SIEGEO ; 
- Représentant de la commune au sein de l’ASIRE ; 
- Représentant de la commune au sein de l’EFAJE ; 
- Représentant de la commune au sein de la caravane dentaire ; 
- Représentant de la commune au sein de l’AIAE (Association Intercommunale d’Amenée 

d’Eau Echallens et Environs) ; 
- Membre du comité de pilotage projet de régionalisation de l’épuration (ASET) ; 
- ISDS - représentant à l’assemblée générale. 

 
M. Nicolas CROCE, Municipal 
Administration générale - Finances - Sécurité sociale - Ressources Humaines - Mobilité - Cultes  
Urbanisme - Events - ISDS  
 

- Représentant de la commune au sein de l’APROMAD ;  
- Représentant de la commune au sein de l’ARASPE (Association Régionale de l'Action 

Sociale Prilly-Echallens) ; 
- Représentant de la commune au sein du RSRL ; 
- Représentant de la commune au sein du Conseil d’administration de l’ISDS SA. 

 
La Municipalité s’est réunie 41 fois en séances ordinaires, soit en présentiel soit par vidéo 
conférence et 2 fois en séances extraordinaires. 
 
Les élections communales se sont déroulées le 7 mars 2021. Les Autorités ont donc été 
renouvelées et se présentent comme suit : 
 
 
 
 
 
 

************************************** 
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LEGISLATURE 2021 – 2026  
Répartition des dicastères 
 

 
 
 
M. Nicolas CROCE, Syndic 
 

- Administration générale ; 
- Ressources humaines ; 
- Finances ; 
- ISDS SA (Conseil d’administration) et La Vernette ; 
- Redimensionnement de la zone à bâtir. 

 
M. Daniel BADOUX, Vice-Syndic (année 2021-2022) 
 

- Forêts, Espaces verts et Cimetière ; 
- Éclairage public ; 
- Service du Feu (SDIS) et Protection civile (ORPC) ; 
- SIEGEO (Comité) ; 
- ISDS SA (AG) et La Vernette. 

 
Mme Marie CUENOD, Municipale 
 

- Écoles, Enfance et Jeunesse ; 
- Affaires sociales, Aînés, Église et Cultes ; 
- Police des constructions, Domaines et Aménagement du territoire ; 
- Communication ; 
- Épicerie P’tit Mag. 

 
M. Jean-Marc MATHYS, Municipal 
 

- Routes, Chemins communaux et Mobilité ; 
- Police et Sécurité routière ; 
- Gestion des déchets ; 
- Sociétés locales et Évènements. 

 
M. Sylvain CONSTANTIN, Municipal 
 

- Épuration ; 
- Eaux ; 
- Bâtiments communaux et Parc locatif ; 
- Contrôle des habitants, Informatique et Archives ; 
- SIEGEO (Comité). 
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D’autre part, la fonction de Vice-Syndic (que) sera pourvue à tour de rôle, du 1er juillet au 30 juin 
de l’année suivante comme suit : 
 

Poste de Vice-Syndique/Vice-Syndic 
2021 - 2022 Badoux Daniel 
2022 - 2023 Cuenod Marie 
2023 - 2024 Mathys Jean-Marc 
2024 - 2025 Constantin Sylvain 
2025 - 2026 Cuenod Marie 

 

Représentations aux diverses associations 
 
M. Nicolas CROCE, Syndic 
 

- Représentant de la commune au groupe Syndics Venoge/Gros-de-Vaud ; 
- Représentant de la commune à l’Association de Développement Région Gros-de-Vaud 

(ARGdV) ; 
- Membre du Conseil d’administration de l’Installation de Stockage de Déchets Stabilisés 

(ISDS) ; 
- Représentant de la commune auprès de la Commission de gestion. 

 
M. Daniel BADOUX, Vice-Syndic 
 

- Président du Triage des Grands-Bois ; 
- Membre du Comité de direction du Service Intercommunal d’Épuration des eaux usées 

de Goumoëns et Oulens (SIEGEO) ; 
- Représentant de la commune au sein de la Forestière ; 
- Représentant de la commune au sein de Lignum Vaud ; 
- Représentant de la commune au Conseil Intercommunal de la Protection civile (ORPC) ; 
- Représentant à l’Assemblée générale auprès de l’Installation de Stockage de Déchets 

Stabilisés (ISDS) ; 
- Membre du Comité de direction du Service de défense, incendie et secours (SDIS). 

 
Mme Marie CUENOD, Municipale 
 

- Représentante de la commune à l’Association pour la Promotion de la santé et maintien 
à domicile de la couronne lausannoise (APROMAD) ; 

- Représentante de la commune à l’Association Régionale de l'Action Sociale Prilly-
Echallens (ARASPE) ; 

- Déléguée de la commune au Conseil Intercommunal de l’Association scolaire 
intercommunale région Echallens (ASIRE) ; 

- Représentante de la commune à l’Entraide familiale et l’accueil de jour des Enfants 
(EFAJE) ; 

- Représentante de la commune au Réseau Santé Région Lausanne (RSRL) ; 
- Représentante de la commune au Service Technique Intercommunal (STI) ; 
- Représentante de la commune au Conseil Intercommunal du Service de défense, 

incendie et secours (SDIS). 
 
M. Jean-Marc MATHYS, Municipal 
 

- Représentant de la commune au sein des améliorations foncières. 
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M. Sylvain CONSTANTIN, Municipal 
 

- Membre du Comité de direction du Service Intercommunal d’Épuration des eaux usées 
de Goumoëns et Oulens (SIEGEO) ; 

- Représentant de la commune au sein de l’Association Intercommunale d’Amenée d’Eau 
Echallens et Environs (AIAE) ; 

- Représentant de la commune au Conseil intercommunal de l’Association intercommunale 
STEP Echallens Talent (ASET) ; 

- Représentant de la commune au sein de la Chambre Vaudoise immobilière (CVI) ; 
- Représentant de la commune au sein du Bureau d'Intégration.  

 
Visite du Préfet 
 
Conformément aux dispositions de la Loi sur les communes, M. Pascal Dessauges, Préfet, aurait 
dû procéder à la visite de l’administration en 2021. Cependant, en raison de la situation sanitaire 
à ce moment-là, cette visite a été annulée. 
 
 

ADMINISTRATION GENERALE 
Administration générale - Finances - Ressources Humaines - ISDS SA - 

Redimensionnement de la zone à bâtir 
 

 
Représentations 
 
Syndics du Gros-de-Vaud 

En 2021, aucune rencontre entre les Syndics ne s’est déroulée. Normalement, ce sont deux 
rencontres qui sont organisées par la Préfecture pour permettre la rencontre et les échanges 
entre les Syndics de notre grand district (36 communes). 
 
Syndics du groupe Venoge 

Ce groupe se réunit entre 2 et 4 fois par année. Il regroupe une dizaine de Syndics des communes 
du district du Gros-de-Vaud situées dans la région Venoge. Les problématiques des communes 
sont abordées et les échanges permettent de faire un rapide comparatif de la manière de traiter 
des dossiers spécifiques dans différentes communes. Lors de ces rencontres, les Députés du 
Gros-de-Vaud sont également invités afin de présenter les enjeux et les sujets d’actualité au 
niveau cantonal. 
 
Association de la Région du Gros-de-Vaud (ARGdV) et Office du tourisme 
 
Le but de cette association est de renforcer l'identité régionale à travers le développement des 
activités touristiques, économiques, culturelles, des équipements et des services. Les 
assemblées de l’ARGdV ont eu lieu cette année le 23 juin 2021 à Froideville et le 1er décembre 
2021 à Sugnens. L’ARGdV organise également des soirées thématiques sur les enjeux 
régionaux comme par exemple  le système de gestion des zones d'activités (SGZA), les parkings 
d’échanges ou encore le projet de développement agricole (PDRA). Les membres de la 
Municipalité se rendent régulièrement à ces séances d’informations et de présentations. 
 
La contribution de la commune à cette association se monte à CHF 8.- par habitant et CHF 2.-  
pour l’Office du tourisme. 
 
Greffe municipal 
 
La fonction principale de la Secrétaire municipale est étroitement liée à l’action de la Municipalité. 
Elle participe aux séances de l’exécutif, protocole les décisions qui y sont prises, les communique 
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aux  personnes concernées ainsi qu’aux collaborateurs de l’administration et s’assure qu’elles 
sont appliquées. Elle coordonne également le travail administratif lié au Conseil général en 
collaboration avec le Président du Conseil.  Évidemment, cette liste n’est pas exhaustive. 
 
Au 31 décembre 2021, le Greffe municipal se compose de :  

- Une Secrétaire municipale à 60 % ; 
- Une préposée au Contrôle des habitants à 20 %. 

 
Contrôle des habitants  
 
Au 31 décembre, la commune d’Oulens-sous-Echallens compte 626 habitants dont : 
 

- 292 femmes de nationalité suisse ; 
- 259 hommes de nationalité suisse ; 
- 75 personnes de nationalité étrangère dont 32 femmes et 43 hommes. 

 
Quelques chiffres : 
 

- 64 arrivées pour 57 départs ; 
- 3 naissances (3 filles). 

 
Population résidente par âge 
 

Tranches d’âge Nombre de personnes 

Moins de 20 ans 155 

Entre 20 et 39 ans 135 

Entre 40 et 64 ans 246 

Entre 65 et 79 ans 78 

Dès 80 ans 12 

Total 626 

 
Registre civique 
 
Au 31 décembre 2021, il y a 443 électeurs. 
 
Réservations des salles 
 
La réservation de la grande salle (13 x) a rapporté la somme de CHF 6’130.- et la location a été 
offerte pour un montant total de CHF 4’460.-. 
 
A l’instar de 2020, en raison du COVID, il y a une baisse d’utilisation par les sociétés locales ainsi 
que par les particuliers car les différentes restrictions n’ont pas permis d’organiser de 
manifestations ou de fêtes privées. 
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Finances 
 
Les finances communales restent préservées de la crise sanitaire mondiale qui a perduré en 
2021. Les investissements de la part de la Municipalité ont été quasi inexistants. Cette approche 
prudente permet de garantir des finances durables. De plus, cette gestion permet à la Municipalité 
entrée en fonction le 1er juillet 2021 de projeter quelques actions pour la période 2021-2026.  
 
Il n’en demeure pas moins que les finances communales restent frileuses et que le plafonnement 
des recettes (impôts, taxes notamment) oblige la Municipalité à étudier d’autres sources de 
financement.  
 
Toutefois, l’année 2021 ne péjore pas la situation et la Commune a pu amortir ses 
investissements comme prévu et à répondu à toutes ses obligations financières.  
 
Ressources humaines 
 
Au début de l’année 2021, l’ensemble du personnel communal a été sollicité dans le cadre de la 
préparation des élections communales. Ce travail a été réalisé à l’entière satisfaction du Bureau 
du Conseil général. La Municipalité se réjouit de cette collaboration entre les deux « bureaux ». 
Il est à noter que ces élections ainsi que l’entrée en fonction de la nouvelle Municipalité ont 
provoqué un fort afflux de sollicitations et de demandes. Les heures supplémentaires ont 
augmentées mais ont été compensées durant des périodes moins intensives. 
 
En automne 2021, la Municipalité a pris connaissance de la volonté du Boursier communal,          
M. Daniel Cavin, de prendre sa retraite en mars 2022. Dès lors, le recrutement a été organisé. 
Cette mise au concours du poste a permis d’engager un Boursier communal remplaçant à 30% 
dès le 1er janvier 2022 (amené à remplacer le Boursier communal dès le 1er avril 2022). La 
Municipalité remercie M. Daniel Cavin pour son engagement et sa disponibilité pour notre village 
et lui souhaite une belle retraite. 
 
En termes de formation, les Municipaux ont pu profiter des cours organisés par le Canton et 
destinés prioritairement aux nouveaux élus. Des formations techniques ont également été suivies 
par l’employé communal et le personnel administratif en 2021. Ceci s’inscrit dans une vision de 
développement du personnel (améliorer le savoir, les connaissances techniques et les 
compétences sociales, accroître la productivité et le rendement du personnel). Enfin, chaque 
membre du personnel fixe a eu un entretien de collaboration annuel avec le Municipal en charge 
des ressources humaines. 
 
Au 31 décembre 2021, l’administration communale d’Oulens se composait du personnel suivant : 
 

                          PERSONNEL COMMUNAL  

ADMINISTRATION GENERALE 

1 Secrétaire municipale 60 % 

1 Préposée CH 20 % 

1 Boursier 28 % 

  

VOIRIE  

1 employé 100 % 

1 remplaçant sur appel  

  

DECHETTERIE  

2 employés payés à l’heure  
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Urbanisme 
 
Redimensionnement des zones à bâtir du plan d’affectation communal et son règlement 
 
En novembre 2020, la Municipalité avait transmis à la Direction générale du territoire et du 
logement (DGTL) les documents nécessaires à l’examen préalable des modifications projetées 
suite à l’enquête publique de notre plan d’affectation communal qui a eu lieu du 24 janvier au 6 
avril 2020. Suite à cela, les étapes suivantes ont été réalisées en 2021 : 
 
Examen complémentaire : suite au Rapport d’examen préalable complémentaire du 19 avril 
2021, une séance de concertation a eu lieu le 18 juin 2021 avec la DGTL, afin de mettre au point 
les modifications acceptables pour la DGTL et la Commune d’Oulens-sous-Echallens.  
 
Enquête publique : une nouvelle séance d’information aux propriétaires touchés par le 
redimensionnement a eu lieu le 12 octobre 2021 avant l’enquête publique. Le Plan de 
redimensionnement et les modifications du règlement communal ont été soumis à l'enquête 
publique du 5 novembre au 6 décembre 2021. Elles ont fait l’objet de 3 oppositions et remarques 
de la part de 3 personnes, groupe de personnes ou associations. 
 
Séances de conciliation : les séances de conciliation se sont déroulées entre décembre 2021 et 
janvier 2022. 
 
Zone réservée 
 
Le 5 octobre 2021, la Municipalité a transmis à la DGTL une demande de prolongation de la zone 
réservée. Par un courrier du 16 décembre 2021, la DGTL a préavisé favorablement cette requête. 
Les documents ont été validés par la Municipalité le 10 janvier 2022 et l’enquête publique s’est 
déroulée entre janvier et février 2022. Cette prolongation n’a pas d’impact sur les habitants et sa 
validation permettra à la Municipalité de conclure les travaux de redimensionnement de la zone 
à bâtir. 
 
ISDS SA - Installation de stockage de déchets stabilisés  
 
Depuis le début de l’exploitation du site, la Municipalité d’Oulens possède un siège au Conseil 
d’administration (CA) de cette entreprise. Cela permet de suivre au plus près les préoccupations 
et les perspectives de l’entreprise. Les représentants au sein de ce CA sont des spécialistes 
cantonaux en matière de gestion de déchets. 
  
En 2021, l’ISDS s’est réunie à deux reprises. Les discussions ont porté sur les budgets, les 
comptes, la révision de l’OLED (Ordonnance sur la limitation et l'élimination des déchets) ainsi 
que les tonnes de matières reçues qui restent au-dessus des prévisions. Enfin, étant donné que 
le site d’ISDS ne figure plus dans le plan cantonal de gestion des déchets, la société prépare un 
scénario de fermeture qui signifie de remettre en état le site ainsi que d’évaluer la remise en état 
des halles selon ce que demande le Plan d’affectation cantonal établi pour ce site. 
   
La Vernette - Plan d'affectation cantonal valant permis de construire n° 368 
 
Le 6 janvier 2021, l’entreprise Orllati Environnement SA a signifié l’abandon de la demande de 
permis de construire pour les différentes infrastructures prévues sur le site de la Vernette. Puis, 
le 23 mars 2021, le Canton a informé les opposants qu’à la suite de la révision du Plan cantonal 
de gestion des déchets adoptée par le Conseil d’Etat le 18 novembre 2020, la Cheffe du 
Département des institutions et du territoire a décidé d’annuler les différentes procédures de mise 
à l’enquête publique associées à ce projet.  
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Le 1er juillet 2021, le Canton a soumis le nouveau projet à la Municipalité pour consultation. Par 
une correspondance du 10 août 2021, la Municipalité a fait part de ses observations et n’a pas 
formulé d’opposition à ce projet.  
  
Puis, celui-ci a été mis à l’enquête publique par le Canton du 18 septembre au 20 octobre 2021. 
Au 31 décembre 2021, les oppositions étaient toujours en cours de traitement auprès des 
Services cantonaux. 
  
Plus d’informations sur : www.vd.ch/pac-vernette 
  
 

BATIMENTS COMMUNAUX 
Bâtiments communaux et parc locatif - Épuration - Eaux - Informatique - Archives - 

SIEGEO 
 
 
Bâtiments communaux et parc locatif 
 
Les travaux courants d’entretien ont été effectués pour tous les bâtiments mentionnés ci-dessous. 
 
Grande salle 

 Réparation du mécanisme pour la sécurité qui permet d’ouvrir la porte côté Jura, en cas 
d’incendie ; 

 Remplacement du détecteur pour l’éclairage à l’extérieur de l'annexe à la Grande salle.  
 

École 
 Changement d’un store à lamelles et fixation de la trappe qui mène au galetas ; 
 Début du remplacement et de la mise aux normes des barrières côté route du Collège ; 
 UAPE – changement de boiler suite dégâts d’eau. 

 
Villa du collège 

 Changement d’un thermomètre du chauffage à distance ; 
 Changement de la machine à laver la vaisselle dans un appartement. 

 
Ancienne laiterie / magasin 

 Changement de la machine à laver dans la buanderie suite à un problème avec le 
monnayeur électrique ; 

 Changement d’un store velux dans un appartement. 
 
Église 

 Réparation et remise en état d’un contacteur défectueux concernant le chauffage de 
l’église.  

 
Maison de commune 

 Changement de l’éclairage de la salle des sociétés au rez-de-chaussée ; 
 Aménagement d’une salle de réunion au 1er étage ; 
 Changement des machines à laver et à sécher de la buanderie ; 
 Pose d’une ventilation à la buanderie ; 
 Appartement 4,5 pièces :  

 Remplacement du parquet d’une chambre ; 
 Isolation des deux chambres ; 
 Remise en état du plan de travail de la cuisine. 
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Épuration 
 
Entretien du réseau EU (eaux usées) - EC (eaux claires)  
 
Le contrôle des canalisations EC + EU par l’entreprise Débouchetuyaux débuté en 2017 se 
poursuit. Cette entreprise est également intervenue suite à un refoulement en eau dans un sac 
de route en Arnoud. 
 
Un contrat d’entretien a été conclu avec l’entreprise précitée pour une durée de cinq ans. 
 
Réseau d’eau 
 
Le puits de défense incendie sur la parcelle no 1011 est mis aux normes. Le puits est coupé du 
réseau mais l’eau est gardée à l’intérieur. Deux vannes et deux sacs ont étés retirés. Le plus gros 
sac est réutilisé à la route d’Eclépens pour accéder aux vannes des fontaines du Centre et de la 
place du 700ème. 
 
Deux ruptures de canalisation sont à déplorer cette deuxième moitié d’année. La première fuite 
à la croisée des routes d’Eclépens et de Bavois au mois de juillet, une seconde à la route 
d’Eclagnens côté village au mois de décembre. 

En octobre, notre fournisseur d’eau (AIAE) nous informe d’une consommation d'eau excessive 
de 20 l/min (30 m3/jour). Un problème sur une vanne de décharge (surpression) à l’arrivée d’eau 
côté Eclagnens est détecté et rapidement réparé. 
 
Entretien des bornes hydrantes (BH) du réseau communal 
 
Depuis le mois de mai 2019, un contrat de maintenance a été signé auprès de la société Von Roll 
Hydro. Un contrôle global des 27 BH ainsi que les éventuelles réparations ont été effectués au 
mois d’octobre 2021. 
 
Informatique - Site internet 
 
Il est réjouissant de constater que notre site internet est de plus en plus visité.  
 
Quelques chiffres 
 
Année 2018 2019 2020 2021 

Nombre total de 
visites 

 
47’104 

 
56’042 

 
69’983 

 
77’069 

 
 

FORETS - ESPACES VERTS 
Forêts - Espaces verts - Cimetière - Éclairage public - Service du feu - Protection civile  

 
 
Forêts  
 
Les coupes prévues ont été faites. La météo humide au début de l’hiver 2020-2021 n’a pas facilité 
la tâche des équipes forestières, surtout quant aux salissures des chemins qui ont occasionné 
des travaux supplémentaires, mais les travaux se sont tout de même bien déroulés en 2021. 
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Grâce à un très bon résultat des ventes avec de très belles pièces de bois précieux et des prix à 
la hausse, au fait que le rajeunissement naturel est privilégié par rapport aux plantations, à la 
diminution des frais du triage et à une bonne maîtrise des demandes des subventions pour les 
travaux qui y donnent droit, les comptes bouclent avec un résultat très positif.   
 
Le nouveau garde forestier, M. Ken Decrauzat, effectue ses tâches avec une très bonne maîtrise 
et contribue grandement au bon résultat financier 2021 de l’exploitation des forêts communales. 
 
Espaces verts - Cimetière 
 
La pompe alimentée par un panneau solaire qui permet d’agrémenter le jardin du souvenir au 
cimetière a été remplacée.  
 
Notre employé communal, M. Pierre-André Joye, continue à s’occuper des parties communes du 
cimetière et des espaces verts avec beaucoup d’engagement. L’ensemble des soins est fait en 
minimisant au maximum l’utilisation d’engrais et sans produits phytosanitaires de synthèse. La 
conséquence est qu’en période de croissance, il est nécessaire de tolérer la présence de plantes 
un peu moins décoratives, autrefois appelées « mauvaises herbes ». 
 
Éclairage public 
 
Le projet de renouvellement de l’ensemble des lampes a été réalisé en 2021. Dans le même 
temps, l’ensemble des passages piétons a été équipé d’un éclairage renforcé conforme aux 
normes et recommandations applicables. 
 
En plus, la Municipalité a profité des travaux en cours pour améliorer l’éclairage du préau du 
collège et de son terrain de sports. 
 
Enfin, puisque les projecteurs braqués sur l’église étaient en fin de vie et que le monument ne 
profite plus de la déperdition des anciens luminaires routiers pour être rendu visible, un éclairage 
décoratif a été installé pour l’église avec des petites sources lumineuses mieux ciblées. Le même 
principe a été appliqué pour la fontaine couverte du Borget. 
 
De manière générale, les luminaires sont adaptés à leur fonction, la génération de lumière 
parasite, inutile car mal orientée et la consommation d’énergie sont en forte baisse. Le système 
de commande retenu a souffert de quelques défauts de jeunesse, mais la situation est en voie 
d’être résolue grâce aux efforts du fournisseur du matériel. 
 
On relève que l’illumination nocturne permanente ayant été remplacée par un système avec une 
détection thermique des personnes et des véhicules au cœur de la nuit, les habitants ont vu leurs 
habitudes modifiées. 
 
La Municipalité est satisfaite que les retours soient globalement très positifs, mais quelques 
personnes ont exprimé des craintes et des regrets par rapport au passé. La Municipalité continue 
de suivre la situation et s’efforce d’expliquer la démarche, qui vise à une diminution des effets sur 
l’environnement et de la consommation énergétique tout en assurant la sécurité des piétons, et 
de rassurer les personnes déstabilisées par le changement. 
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ROUTES - DECHETS 
Routes - chemins communaux - Mobilité - Police - Sécurité routière - Gestion des déchets 

Sociétés locales - Évènements 
 

 
Routes et chemins (Période janvier - juillet 2021) 
 
Les travaux d’entretien courant (déneigement, balayage, fauchages, curage) ont été effectués. 
 
On relève que la tendance à la baisse des interventions de déneigement se confirme, mais que 
les coûts liés à l’entretien du véhicule affecté aux trottoirs continuent d’être assez élevés. 
 
Routes et chemins (Période juillet - décembre 2021) 
 
Les travaux d’entretien courant ont eu lieu sur les routes et chemins, désherbages et balayages, 
ainsi que le pontage des fissures sur une grande partie des routes de notre territoire.  
 
Un contrôle de l’état des routes a été entrepris.  
 
Des travaux d’entretien au chemin des Bucleys ont eu lieu à l’automne 2021. 
 
En outre, la Municipalité a décidé d’étudier deux projets qui sont : 
 
Aménagement de 4 zones 30 km/h 
 

 Ch. Sur la Croix ; 
 Rue du Dîme et Borget ; 
 Rue du Centre ; 
 Ch. de la Riaz. 

 
Aménagements routiers avec modération à la route de Bavois 
 
Le projet proposé est de créer des îlots routiers sur la RC 303 et ainsi réduire la vitesse des 
véhicules. 
 
Il s’agit d’un îlot env. 50 mètres après l’entrée d’Oulens depuis Bavois et de 3 autres de part et 
d’autre de la chaussée distants d’environ 30 mètres avant l’intersection avec la route du Dîme. 

Ces îlots seront construits de façon à rétrécir la chaussée de 80 cm sur une longueur de 5 mètres.  

Ce projet est actuellement entre les mains de la DGMR et des services concernés dans la 
synthèse des préavis résultant de l’examen préalable. 
 
Mobilité 
 

 Le canton de Vaud propose d’accorder un soutien financier extraordinaire aux transports 
publics régionaux et urbains pour atténuer les pertes provoquées par le Covid-19 en 2021. 
Le Grand Conseil devra se prononcer sur un projet de décret dans ce sens. Le coût est 
estimé à environ 40 millions de francs, qui seraient prélevés sur le budget de l’Etat. 

 
 L'Office fédéral des transports (OFT) nous a transmis la demande de CarPostal Suisse 

SA sollicitant le renouvellement et la modification de la concession n° 902. Pour notre 
commune, il s’agissait notamment de : 
- Renouvellement de ligne : 10.425 Echallens - Bettens – Cheseaux ; 
- Modification de ligne : PubliCar Zone 3 - Echallens (mise à jour des localités). 

 
Cette concession est délivrée par l'autorité fédérale.  
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Police - Amendes d’ordre 
 
Sur l’ensemble de l’année,  une contravention a été verbalisée par une ordonnance pénale pour 
un montant total de CHF 110.-. 
 
Gendarmerie 
 
La police cantonale est intervenue à 55 reprises sur le territoire de notre commune, 
principalement pour des accidents de la circulation avec dégâts matériels et/ou impliquant un 
animal. Le poste mobile est également venu deux fois en 2021.  
 
Déchetterie 
 
Deux nouvelles rampes d’accès ainsi que quatre paires de guides ont été installés pour un accès 
optimal aux quatre bennes. 
 
La palissade du box des végétaux endommagée par un de nos partenaires a été remplacée par 
un mur de blocs ciment style « Lego ».  
 
Au niveau des prestataires qui évacuent nos déchets, aucun changement pour 2021. Cependant 
une demande d’offre a été envoyée à trois entreprises pour l’année 2022. 
 
Quelques infos sur la collecte des déchets 2021. 
 
            2019             2020             2021 
Ordures ménagères 72.64 t 71.29 t 71.64 t 
Déchets encombrants 8.61 t 5.35 t 7.40 t 
Bois usagé 21.12 t 16.96 t 16.46 t 
Papier-carton 38.88 t 34.54 t 30.94 t 
Métaux-Ferrailles 8.47 t 11.58 t 6.74 t 
Verres triés 23.30 t 31.35 t 25.18 t 
PET 1.48 t 1.31 t 1.20 t 
Inertes 15.44 t 19.46 t 9.30 t 
Biodéchets 47.16 t 91.18 t 52.26 t 

 
Au total : 243.654 tonnes de déchets (310.096 t en 2020 et 269.314 t en 2019) ont transité par la 
déchetterie en 2021, ce qui représente 21.43% de moins qu’en 2020 et 9.53% qu’en 2019.  
 
La production de déchets par habitant est de 394 kg (506 kg en 2020 et 434 kg en 2019). La 
production des biodéchets et la pandémie en sont les principaux responsables.  
 
Sociétés locales – présentation d’une société villageoise 
 
La société de l’Abbaye des Nations à Oulens a été créée le dimanche 20 juin 1920 à 14h45 sur 
l’initiative d’un groupe de citoyens et à l’occasion de l’entrée de la Suisse dans la Société des 
Nations le 16 mai de la même année. 
 
Organisée avec l’aide des sociétés et des citoyens du village tous les 3 ans, cette fête rassemble 
ses membres de toutes régions au stand de tir pour une compétition qui se veut fraternelle et 
patriotique suivie de deux jours de festivités au cœur du village.  
 
L’Abbaye compte dans ses rangs 153 membres dont : 
 

 Un Président d’Honneur ; 
 Un Abbé-Président ; 
 Un Lieutenant d’Abbé ; 
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 Un Trésorier ; 
 Un Greffier ; 
 Un Banneret ; 
 Cinq membres du Conseil de l’Abbaye. 

 
La 1ère fête et l’inauguration du drapeau eurent lieu les 28 et 29 mai 1921. La fête du Centième, 
qui aurait dû se dérouler les 28, 29 et 30 août 2021, a dû malheureusement être reportée aux       
3, 4 et 5 septembre 2022 (texte écrit par M. Jean-Marc Mathys, Secrétaire). 
 

 
 
Évènements 
 
Annulée en 2020 pour des raisons de Covid-19, la fête du 1er août a pu se dérouler presque 
normalement dans le quartier du Bry et de la Grande salle. Attractions et tournoi de pétanque 
organisés par respectivement Anim’Oulens et la Société de Jeunesse ont animé cette journée 
ensoleillée et attiré bon nombre d’habitants. 
 
Le samedi 2 octobre, la commune a organisé une journée « Coup de Balai » réunissant ainsi près 
de quarante volontaires jeunes et moins jeunes prêts à ramasser les déchets abandonnés sur le 
territoire. Cette journée a permis de nettoyer notre village de quelque 145,5 kg de déchets 
ramassés tout au long de la matinée sur 13 sites répartis sur l’ensemble de la commune. Ils ont 
été ensuite récompensés par une délicieuse raclette servie et offerte sous les arcades de la 
Grande salle. 
 

Journée Coup de Balai 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                 Prix du gagnant du concours 
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POLICE DES CONSTRUCTIONS – ENFANCE – 
JEUNESSE – CULTES 

Police des constructions - Domaines - Aménagement du territoire - Écoles, enfance et 
jeunesse - Affaires sociales - Aînés - Église et cultes - Communication - Épicerie 

 

 
Police des constructions 
 
Permis de construire délivrés 
 

 1 permis pour l’installation d’un SPA chauffé par une pompe à chaleur ; 
 1 permis pour le remplacement du chauffage électrique par une pompe à chaleur 

géothermique ; 
 1 permis pour l’installation d’un SPA avec raccordement à la pompe à chaleur existante. 

 
Consultation publique - autorisations municipales délivrées 
 

 2 autorisations pour la pose de panneaux photovoltaïques/solaires ; 
 6 autorisations diverses (abris de jardin, portail, pergola, piscine démontable, places de 

parc, modifications de fenêtres). 
 
Permis d’habiter délivrés 
 

 2 permis pour villas ;  
 1 permis pour deux immeubles. 

 
Autorisation générale de plaider 
 
Aucun recours n’a été déposé auprès du Tribunal cantonal. 
 
Écoles 
 
Effectifs des élèves d’Oulens - Scolarité obligatoire par niveau d'enseignement - Année 
scolaire 2020/2021 
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Taux de scolarisation dans la population de notre commune en % 
 

 

 
Cultes 
 
La commune participe financièrement aux paroisses protestante et catholique. Elle n’a pas de 
rôle actif si ce n’est celui d’ouvrir les portes de l’église à la paroisse protestante. 

 
 

ASSOCIATIONS INTERCOMMUNALES 
 
 
Sécurité sociale 
 
Membre de plusieurs associations intercommunales, la Municipalité soutient tous les 
programmes et toutes les actions qui peuvent avoir un impact positif et plus particulièrement pour 
les personnes les plus vulnérables et les plus démunies. La Commune est donc membre des 
associations suivantes : 
 

 ARASPE* - Association Régionale de l’Action Sociale Prilly-Echallens ; 
 AVASAD - Association Vaudoise d’Aide et de Soins à Domicile ; 
 RSRL - Réseau de Santé Région Lausanne ; 
 APROMAD – Association pour la Promotion de la santé et maintien à domicile de la 

couronne lausannoise 
 

L’ensemble de ces associations permet de soutenir, à différents niveaux et par différents moyens, 
la population. 
 
*Vous trouverez le rapport de gestion de l’ARASPE sous www.araspe.ch. 
 
ASIRE - ASSOCIATION SCOLAIRE INTERCOMMUNALE RÉGION ECHALLENS   
 
Président du Conseil intercommunal : M. Frédy-Daniel Grossen, Peney-le-Jorat. 
 
Comité de direction (CODIR) du 1er janvier au 30 juin 2021 
 
Président M. Daniel Leuba, Montilliez 
Vice-président M. Yves-Alain Bigler, Montanaire 
Membres Mme Corinne Sauty, Echallens 
 Mme Line Gavillet, Jorat-Menthue  
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 Mme Véronique Pittet-Allaz, Villars-le-Terroir  
 M. Serge Savoy, Poliez-Pittet 
 M. Bertrand Galley, Bercher 

 
Dès le 1er juillet 2021 
 
Président M. Daniel Leuba, Montilliez 
Vice-président M. Yves-Alain Bigler, Montanaire 
Membres Mme Corinne Sauty, Echallens 
 Mme Annelise Isaaz, Etagnières 
 M. Alexandre Gygax, Essertines-sur-Yverdon 
 M. Ludovic Peguiron, Bercher 
 M. Pascal Pollien, Villars-le-Terroir 

 
Direction opérationnelle : M. J. Jaquemet, directeur administratif 
 
L’ASIRE regroupe 26 communes.  
 
Les éléments marquant de 2021 sont les suivants :  
 

 82 enfants d’Oulens-sous-Echallens ont été scolarisés pour l’année 2020-2021 ; 
 1’545 bons de transport ont été distribués pour une valeur de CHF 771'372.- ; 
 900 élèves ont été transportés en mini bus ; 
 24’000 masques ont été distribués. 

 
Le Conseil intercommunal a traité 12 préavis en 2021 : 
 

 Préavis no 01-2021 : accordant un crédit d’investissement de CHF 6'200'000.- pour 
l’extension du site d’Essertines ; 

 Préavis no 02-2021 : autorisant la vente d’une partie de la parcelle 93 à Thierrens au prix 
de CHF 120.- le m2 à Poste Immobilier de la surface nécessaire à la réalisation du garage 
pour CarPostal ; 

 Préavis no 03-2021 : Comptes 2020 ; 
 Préavis no 04-2021 : Rapport de gestion 2020 ; 
 Préavis no 05-2021 : pour la modification du budget 2021 afin d’intégrer les coûts du 

service dentaire ; 
 Préavis no 06-2021 : concernant l’octroi d’un crédit de construction pour le site de 

Thierrens ; 
 Préavis no 07-2021 : Budget 2022 ; 
 Préavis no 08-2021 : concernant les délégations de compétences pour la législature    

2021-2026 ; 
 Préavis no 09-2021 : concernant l’engagement de dépenses imprévisibles et 

exceptionnelles pour la législature 2021-2026 ; 
 Préavis no 10-2021 : concernant l’indemnité des membres du Comité de direction de 

l’ASIRE pour la législature 2021-2026 ; 
 Préavis no 11-2021 : concernant l’indemnité et la rétribution des membres du Conseil 

intercommunal de l’ASIRE ; 
 Préavis no 12-2021 : concernant l’octroi d’un crédit pour la mise en place d’un système de 

vidéosurveillance sur le site scolaire des Trois Sapins. 

Le Codir et le Conseil travaillent désormais pour l’avenir : 
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EFAJE - ENTRAIDE FAMILIALE ET L’ACCUEIL DE JOUR DES ENFANTS 
 
Président de l’Assemblée générale : M. Carlos Bujard 
Comité de direction (CODIR) du 1er janvier au 30 juin 2021 
 
Présidente Mme Annelise Isaaz, Etagnières 
Vice-Président M. Dominique Tille, Oulens-sous-Echallens 
Membres Mme Véronique Gilliard, Montanaire 
 M. Alexandre Gygax, Essertines-sur-Yverdon 
 Mme Corinne Sauty, Echallens 
 M. Philippe Somsky, Le Mont-sur-Lausanne 
 M. Jean-Pierre Sterchi, Cugy 

 
Dès le 1er juillet 2021 
 
Présidente Mme Corinne Sauty, Echallens 
Vice-Présidente Mme Annelise Isaaz, Etagnières 
Membres Mme Cécile Crisinel Favre, Montanaire 
 Mme Lauriane Chuard, Essertines-sur-Yverdon 
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 M. Laurent Magnin, Bettens 
 M. Philippe Somsky, Le Mont-sur-Lausanne 
 M. Jean-Pierre Sterchi, Cugy 

 
Direction opérationnelle : M. Olivier Simon 
 
L'association EFAJE du Gros-de-Vaud et environs est un réseau qui regroupe 32 communes du 
district du Gros-de-Vaud ainsi que la commune du Mont-sur-Lausanne, pour un total de plus de 
43'000 habitants. Le réseau a été constitué le 12 décembre 2007. 
 
En réunissant les différents types d'accueil au sein d’un même réseau, les communes membres 
ont désiré s'unir pour mieux répondre aux besoins de la population en matière d'offre, tout en 
ayant une meilleure gestion des coûts. L'EFAJE est ainsi devenue un véritable "service technique 
intercommunal" de la petite enfance, également capable de soutenir ses membres dans la mise 
en place de nouveaux projets. 
 
La mission de l’EFAJE est également d’accueillir les enfants en collectivité en leur offrant un 
cadre permettant un développement physique, affectif et social optimal, en collaboration avec 
des familles et autres intervenants. 
 
L’UAPE Les Aventuriers à Oulens propose 36 places d’accueil. 
 
 

              ORPC – ORGANISATION REGIONALE DE PROTECTION CIVILE DU 
GROS-DE-VAUD 

 
 
Président du Conseil Intercommunal : M. Philippe Tesse, Penthaz 
Vice-Président : M. Valéry Jordan, Rueyres 
 
Comité de direction (CODIR) du 1er janvier au 30 juin 2021 
 
Présidente Mme Isabelle Neuhaus Alghisi, Echallens 
Vice-Président M. Yves Jauner, Penthalaz 
Membres M. Gérald Chambon, Cugy 
 Mme Annie Marguerat, Goumoëns 
 M. Thierry Gay-Crosier, Montilliez 
 M. Patrick Frutschi, Poliez-Pittet 
 Mme Vilma Pirrello, St-Barthélémy 
 M. Olivier Duperrut, Vufflens-la-Ville 

 
Dès le 1er juillet 2021 
 
Président M. Gérald Chambon, Cugy  
Membres M.  Sébastien Salvi, Echallens 
 Mme Valérie Codina Cervellin, Penthalaz 
 M. Benjamin Jaquier, Goumoëns 
 M. Thierry Gay-Crosier, Montilliez 
 M. Patrick Frutschi, Poliez-Pittet 
 M. Pascal Berchier, Vufflens-la-Ville 

 
Commandant : Lieutenant-colonel Sébastien Rüegg 
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Personnel 
 
Le bataillon de Protection civile du Gros-de-Vaud est composé d’un État-major de bataillon (EM) 
et de 4 compagnies. Ces compagnies ont toutes la même structure avec :  
 

 une section logistique (matériel, constructions, transport, cuisine, …) ;  
 une section aide à la conduite (transmissions, collaborateurs État-major) ; 
 une section appui (les pionniers) comprenant 4 groupes ;  
 une section assistance comprenant 3 groupes assistance et un groupe sanitaire/PBC 

(protection des biens culturels).  
 

En 2021, 11 nouveaux soldats ont rejoint l’ORPC du Gros-de-Vaud suite à leur école de formation 
de base (école de recrue) à Gollion. 
 
Quelques chiffres : 
 
Effectif au 31.12.2021 372 astreints 
Promus 29 astreints 
Nouveaux incorporés Gros-de-Vaud 23 (12 + 11 recrues) 

 
COVID-19 
 
Toujours sous le commandement du bataillon NORD (ORPC Jura Nord-vaudois, Broye-Vully et 
Gros-de-Vaud réunis), l’ORPC a continué les missions qui leurs étaient confiées depuis 2020. 
L’appui aux hôpitaux et aux EMS, sont venues compléter leur liste d’activités pourtant déjà bien 
chargée.  
 
Tout au long de l’année, ils ont été actifs dans la vaccination de la population avec la mise en 
place de centres temporaires dans une première phase (tout en fournissant du personnel pour le 
centre de vaccination de masse de Beaulieu), puis avec un service de proximité dans un 
deuxième temps et enfin avec de la vaccination à domicile en collaboration avec l’Association 
Vaudoise d'Aide et de Soins à Domicile (AVASAD). Ceci a constitué le travail de fond de janvier 
à juillet. 
 
Une pause d’août à novembre a permis à l’ORPC de poursuivre ses activités quotidiennes sur 
un rythme presque normal et de retrouver leurs locaux sans occupation permanente. Mi-
décembre, la situation que tout le monde connait les obligeait toutefois à reprendre du service et 
à remettre en place leur poste de commandement. Ont suivi des demandes de prestations pour 
quelques hôpitaux présents dans le secteur du bataillon NORD et quelques EMS ou pôles       
santé : un appui à nouveau effectué entre la période de Noël et Nouvel An avec les mêmes 
protagonistes toujours aussi motivés pour la conduite du poste de commandement.  
 
SDIS - SERVICE DE DÉFENSE, INCENDIE ET SECOURS 
 
Comité de direction (CODIR) du 1er janvier au 30 juin 2021 
 
Présidente Mme Isabelle Neuhaus-Alghisi, Echallens 
Vice-Président M. Daniel Badoux, Oulens-sous-Echallens 
Membres M. Thierry Gay-Croisier, Montilliez 
 M. Christian Gonin, Essertines-sur-Yverdon 
 M. Valéry Jordan, Rueyres 
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Dès le 1er juillet 2021 
 
Président M. Sébastien Salvi, Echallens 
Vice-Président M. Daniel Badoux, Oulens-sous-Echallens 
Membres M. Thierry Gay-Croisier, Montilliez 
 M. Sylvain Jacot, Essertines-sur-Yverdon 
 M. Valéry Jordan, Rueyres 

 
Président du Conseil Intercommunal : M. Frédéric Gerber 
 
Le Commandant Serge Wenger a décidé de quitter sa fonction au 31.12.2021. Son remplaçant a 
été choisi. Il s’agit de M. Robin Duport qui prendra ses nouvelles fonctions le 1er janvier 2022.  
 

 

                                                                                                                 Passation du commandement    
                                                                                                                              le 11 décembre 2021 

  

 

 

 

 

 

 

Nombre d’interventions par commune 
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AIAE - ASSOCIATION INTERCOMMUNALE D’AMENÉE D’EAU ECHALLENS ET ENVIRONS 
 
Président du Conseil Intercommunal : M. Jean-Philippe Buffat, Vuarrens 
Vice-Président : M. Sylvain Juriens, Villars-le-Terroir 
 
Comité de direction (CODIR) dès le 1er juillet 2021 
 
Président M. Eric Glauser, Villars-le-Terroir 
Membres M. François Guizzetti, Montilliez 
 M. Alexandre Bovet, Pailly 
 M. Laurent Vulliamy, Goumoëns 
 M. Victor Favre, Saint-Barthélémy 

 
Le Conseil intercommunal s’est réuni à deux reprises en 2021 pour accepter les préavis suivants : 
 
9 juin 2021 
 

 préavis 23-2021 concernant la gestion et les comptes 2020 ; 
 préavis 24-2021 concernant les indemnités et vacations.  

 
8 décembre 2021 

 préavis 01-2021 relatif à la délégation de compétences pour la législature 2021-2026 ; 
 préavis 02-2021 relatif au plafond d’endettement pour la législature 2021-2026 ; 
 préavis 03-2021 relatif au budget 2022. 

 
SIEGEO - SERVICE INTERCOMMUNAL D’ÉPURATION DES EAUX USÉES DE GOUMOËNS 
ET OULENS 
 
Les panneaux solaires sur le toit du bâtiment sont en service depuis le 30 août 2021. 
 
23'000 litres de boues ont été livrées à Echallens pour les aider à redémarrer leur biologie après 
des travaux d’entretien. Cela s’est fait sans facture, c’est un échange de service entre STEP. 
 
Une institutrice de Goumoëns a visité la STEP en novembre avec sa classe. Les exploitants,        
M. Pierre-André Joye et M. Jean-René Romanens, en accord avec le CODIR, sont ravis de cette 
démarche et trouvent utile de pouvoir sensibiliser les enfants aux problèmes liés aux eaux usées. 
Ils encouragent vivement les enseignants à visiter ces installations.  
 
ASET - ASSOCIATION INTERCOMMUNALE STEP ECHALLENS TALENT  
 
En date du 22 mars 2021, le Conseil général de la commune d’Oulens-sous-Echallens a accepté 
le préavis relatif à l’adoption des statuts de l’Association intercommunale Step Echallens Talent 
ASET. 
 
Le 9 juin 2021, ceux-ci ont été approuvés par le Conseil d’État. 
 
Comité de direction (CODIR) 
 
Président M. Christian Monney, Echallens 
Membres Mme Patricia Riva, Bottens 
 M. Samuel Baconnier, Fey 
 M. François Guizetti, Montillier 
 M. Gérald Chambon, Cugy 
 M. Didier Beuchat, Morrens 
 M. Laurent Vuillamy, Goumoëns 
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Présidente du Conseil Intercommunal : Mme Anne-Laure Métraux-Botteron, Echallens 
 
La première séance du Conseil Intercommunal s’est déroulée le 9 décembre 2021. Les préavis 
suivants ont été présentés : 
 

 Préavis 1/2021 : Autorisations générales pour la législature 2021-2026 ; 
 Préavis 2/2021 : Budget 2022 ; 
 Préavis 3/2021 : Indemnités des membres du Comité de direction de l'ASET ;  
 Préavis 4/2021 : Indemnités et rétributions des membres du Conseil intercommunal de 

l'ASET ;  
 Préavis 5/2021 : Crédit d'étude pour les prestations du bureau d’assistance au maître 

d’ouvrage. 

 

 

 

 

********************************************* 
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LISTE DES ABREVIATIONS 

 

AIAE Association Intercommunale d’amenée d’eau Echallens et environs 
APROMAD Association pour la Promotion de la santé et maintien à domicile de 

la couronne lausannoise 
ARASPE Association Régionale de l'Action Sociale Prilly-Echallens 
ARGdV Association de Développement Région Gros-de-Vaud 
ASET Association intercommunale STEP Echallens Talent 
ASIRE Association scolaire intercommunale région Echallens 
AVASAD Association Vaudoise d’Aide et de Soins à Domicile  
CH Contrôle des habitants 
CODIR Comité de direction 
COPIL Comité de pilotage 
CVI Chambre Vaudoise Immobilière 
DAP Détachement d’appui 
DGIP Division Générale des Immeubles et du Patrimoine 
DGTL Direction Générale du Territoire et du Logement 
DPS Détachement premiers-secours 
ECA Établissement Cantonal Assurance contre l’incendie et les 

éléments naturels 
EFAJE Entraide familiale et l’accueil de jour des Enfants 
FSSP Fédération suisse des sapeurs-pompiers 
JSP Jeunes sapeurs-pompiers 
ISDS Installation de Stockage de Déchets Stabilisés 
ISU Intervention en situation d’urgence 
MS Monuments et Sites 
OLED Ordonnance sur la limitation et l’élimination des déchets 
ORPC Office régional de protection civile 
SDIS Service de défense, incendie et secours 
SIEGEO Service Intercommunal d’Épuration des eaux usées de Goumoëns 

et Oulens 
STEP Station d’épuration 
RSRL Réseau Santé Région Lausanne 
TTC Toutes taxes comprises 
UAPE Unités d’Accueil Pour Écoliers 

 


